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Norges Danseforbund sin visjon frem mot 2022 er at “ALLE KAN”. Danseforbundet gnsker med
dette & formidle dans som et breddetilbud til et bredt spekter av befolkningen, med et bredt utvalg
av sjangre og stilarter.
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Virksomhetsidé:

Norges Danseforbund skal skape danseaktivitet og danseglede for vare medlemmer. Vi skal fremme
norsk danseidrett, arbeide for dens utvikling og utbredelse 1 topp og bredde og pase at vire klubber
drives sundt og 1 tradd med idrettens verdier. Norges danseforbund skal representere danseidretten
internasjonalt.
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* Glede
* Respekt
e Samhold

8 STRATEGISKE SATSNINGSOMRADER

1. Samhandling internt
2. Attraktiv organisasjon

3. Medlemsvekst
RESOLTAT RESULTATMAL
1. Glad Organisasjon
2. Den foretrukne plass for dans
3. Medlemsvekst
JT, O
SWOT-ANALYSE

Stryker: Fngasjerte og dyktide tillitsvalgte,

Trygghet i en samlet ordanisasjon, P& barnas premisser, Flinke tillitsvalgte

Svakheter: Kommunikasjon i mange ledd,

Lite tydelighet pé planer og mal, Ekskluderende organisasjonsstruktur

Muligheter: Apne opp for nye grener og miljper, Samarbeid med andre aktgrer, Ta ut potensialet i
enkelte grener/grupper

Trusler: Manglede kapasitet hos de ansatte for & né flere medlemmer, Lisensordningen ryker, De
kommersielle setter standarden, @kt byrakrati utfordrer klubbdriften




